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Diese Übersicht erhebt keinen Anspruch auf Vollständigkeit, absolute Fehlerfreiheit und Aktualität 
(das Nachführungsdatum befindet sich am Fuss der Tabelle). Wir beschränken uns auf die für 
unsere Kassenmitglieder relevanten Informationen. 
Die kantonalen Regelungen weichen teilweise voneinander ab; die Kantone haben – im Rahmen 
des FamZG – eine grosse Legiferierungsautonomie. 
 

 
Cet aperçu n'est ni complet, ni absolument actuel et ne prétend pas être sans fautes (la date à 
la fin du tableau donne une indication sur l'actualité du document). Nous nous restreignons aux 
informations pertinentes à nos membres. 
Les régimes cantonaux peuvent diverger; les cantons ont une grande liberté d'application des 
lois, même si celles-ci sont dans le cadre de la LAFam. 
 

Angaben gültig ab 1.1.2023 Données valables dès le 1.1.2023 
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ZH 
 1,025 % 

+ 0,10 % 4)   

1,080 % 
+ 0,10 % 4)  

ja 11 
 

1,00 % 1,080 % nein 
 

  200  /  250 6) 250 12 / 16 6) 25  [20] 
 

– 

2 
 

BE  
1,50 % 1,50 % ja  

1,50 % 1,50 % ja  
230 290 16 25  [20]  – 
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LU 
 1,35 % 

+ 0,005 % 5)   

1,35 % 
+ 0,005 % 5)  

ja 
 

1,35 % 1,35 % ja 
 

  210  /  260 6) 260 12 / 16 6) 25  [20] 
 

1000 

4 
 

UR 
 

2,10 % 2.10 % ja  
1,10 % 1,30 % nein  

240 290 16 25  [20]  
1200 

5 
 

SZ  
1,30 % 1,30 % ja  

1,30 % 1,30 % ja  
230 280 16 25  [20]  

   1000 7) 

6 
 
OW 

 
1,40 % 1,40 % ja  

1,40 % 1,40 % ja  
220 270 16 25  [20]  – 
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NW  
1,50 % 1,50 % ja  

1,50 % 1,50 % ja  
240 290 16 25  [20]  – 
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GL  
1,20 % 1,40 % nein  

1,20 % 1,40 % nein  
200 250 16 25  [20]  – 

9 
 

ZG 
 

1,60 % 1,60 % ja  
1,60 % 1,60 % ja  

300 300 / 350     18 () 25  [20]  – 

10 
 

FR 
 2,65 % 

+ 0,04 % 8)    
+ 0,04 % 9)    

2,65 % 

+ 0,04 % 8)    

+ 0,04 % 9)    
oui 

 2,65 % 

+ 0,04 % 8)    
+ 0,04 % 9)    

2,65 % 

+ 0,04 % 8)   
+ 0,04 % 9)   

oui 
 

265  /  28510) 325  /  34510) 16 25  [20] 
 

1500 

11 
 

SO  1,15% 
+ 0,15 % 34) 

1,15 % 
+ 0,15 % 34) ja  

1,15 % 1,15 % ja  
200 250 16 25  [20]  – 

12 
 

BS  1,55 % 1,65 % ja 11)  
1,55 % 1,65 % ja 11)  

275 325 16 25  [20]  – 

13 
 

BL  1,25 % 1,25 % ja  
1,25 % 1,25 % ja  

200 250 16 25  [20]  – 

14 
 

SH  1,30 % 1,30 % ja  
1.10 % 1,30 % nein  

230 290 16 25  [20]  – 

15 
 

AR  1,40 % 1,60 % nein  
1,40 % 1,60 % nein  

230 280 16 25  [20]  – 

16 
 

AI  1,60 % 1,80 % nein  
0.80 % 1,00 % nein  

230 280 16 25  [20]  – 

17 
 

SG      1,70 % 12) 1,80 % ja 11)  
1.50 % 1,60 % ja 11)  

230 280 16 25  [20]  – 

18 
 

GR      1,50 % 13) 1.60 % ja 11)  
    1,50 % 13) 1,60 % ja 11)  

230 280 16 25  [20]  – 

19 
 

AG  1,25 % 1,45 % nein  
1,25 % 1,45 % nein  

200 250 16 25  [20]  – 

20 
 

TG  1,30 % 1,50 % nein  
1,30 % 1,50 % nein  

200 280 16 25  [20]  – 
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    1,85 % 14) 

+ 0,150 % 15)   
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+ 0,150 % 31)   

   1,85 % 14) 
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    0.03% / 0.15%   
29)   

      + 0.070 %    33) 
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29)   
   + 0.070 %  33)) 

oui 
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311 / 411 10) 415 / 515 10) 16 25  [20] 
 

2073 / 3073 10)  

26 
 

JU 
 2,65 %  

+ 0,100 % 30)   
2,65 %  

+ 0,100 % 30)   
oui 

 
2,65 % 2,65 % oui 

 
275 325 16 25  [20] 

 
1500 
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1) Basierend auf dem Beschluss vom 07. Dezember 2022 des FZA-Vorstands zur Tarifordnung. Selon décision du 07ème décembre 2022 du comité directeur de la FZA. 

2) Basierend auf unseren Recherchen und auf der Publikation des BSV. Se fondant sur nos recherches et sur la publication de l'OFAS. 
 
3) Die sog. besondere Altersgrenze gilt für den Fall, dass die Ausbildung nicht bereits vorher abgeschlossen oder abgebrochen wird [die Altersgrenze in eckigen Klammern gilt für erwerbs-

unfähige Kinder – unabhängig davon, ob eine Ausbildung absolviert wird]. Cette limite d'âge ne s'applique toutefois qu'aux cas où la formation n’est pas finie ou arrêtée plus tôt [la limite 
d'âge entre paranthèses s'applique aux enfants en incapacité de gain – indépendamment du fait d'une formation en cours]. 

4) ZH: BBF-Beiträge zu Gunsten des zürcherischen Berufsbildungsfonds. Betriebe, die vom Mittelschul- und Berufsbildungsamt (MBA) nicht befreit worden sind, entrichten diese Beiträge 
von der gesamten massgebenden FAK-Lohnsumme, sofern diese mindestens CHF 250'000 p.a. erreicht. 

5) LU: ALHF-Beiträge zu Gunsten des Arbeitslosenhilfsfonds Kanton Luzern. 

6) Für Jugendliche, die das 12. Altersjahr zurückgelegt haben, gilt der höhere der beidem angegebenen Zulagen-Beträge. 

7) Keine Zulagen bei Adoptionen. Aucune allocation en cas d'adoption. 

8) FR: FBG-Beiträge an die familienergänzenden Tagesbetreuungseinrichtungen. FR: Cotisations LStE en faveur des structures d’accueil extrafamilial de jour.  

9) FR: BBiG-Beiträge an den kantonalen Berufsbildungsfonds. FR: Cotisations LFP en faveur du Fonds de formation professionnelle. 

10) Ab dem 3. Kind. A partir du 3ème enfant. 

11) Kein voller (100%-iger) Lastenausgleich, sondern sog. modifizierter Lastenausgleich. Surcompensation modifiée entre les Caisses. 

12) SG: Inkl. Beitrag an den modifizierten Lastenausgleich von voraussichtlich ca. 0,015% (Basis=2012). 

13) GR: Inkl. Beitrag an den modifizierten Lastenausgleich von 0,020% (ab 2013). 

14) TI: Inkl. Beitrag an die Administrierung der Ergänzungszulagen durch die kantonale Verwaltung: Zurzeit ca. CHF 20.– pro Zulage und Jahr. 
TI: Comprese i contributi per l'amministrazione dei assegni integrativi tramite la gestione cantonale: Attualmente ca. CHF 20.– per assegno e anno. 

15) TI: AFI-Beiträge zur Finanzierung der Ergänzungszulagen. TI: Contributi AFI per il finanziamento del'assegno familiare integrativo. 

16) TI: Lorform-Beiträge an den kantonalen Berufsbildungsfonds. TI: Contributi Lorform per la formazione professionale e continua. 

17) VD: Inkl. Beiträge an den modifizierten Lastenausgleich. VD: Y compris les cotisations pour la surcompensation modifiée. 

18) VD: LAJE-Beiträge zu Gunsten der Stiftung Tagesbetreuungsstätten für Kinder. VD: Cotisations LAJE pour la Fondation pour l'accueil de jour des enfants. 

19) VD: LPCFam-Beiträge gemäss waadtländischer Gesetzgebung für Ergänzungsleistungen an Familien und für Überbrückungsrenten. Die Beiträge werden paritätisch, d.h. zur Hälfte von 
den Arbeitgebern und den Arbeitnehmern geschuldet (0,06% + 0,06%). 
VD: Cotisations LPCFam selon la loi vaudoise sur les prestations complémentaires cantonales pour familles et les prestations de la rente-pont. Les cotisations concernées sont dues 
paritairement par les employeurs et les salariés (0,06% + 0,06%). 

20) VD: LPCFam-Beiträge gemäss waadtländischer Gesetzgebung für Ergänzungsleistungen an Familien und für Überbrückungsrenten. Die Beiträge (0,06%) werden auch von den 
Selbständigerwerbenden geschuldet. 
VD: Cotisations LPCFam selon la loi vaudoise sur les prestations complémentaires cantonales pour familles et les prestations de la rente-pont. Les cotisations sont aussi dues par les 
indépendants (0,06%). 

21) VD: FONPRO-Beiträge zu Gunsten des kantonalen Berufsbildungsfonds. VD: Cotisations FONPRO en faveur de la fondation formation professionnelle. 
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22) Mehrlingsgeburten oder Mehrfachadoptionen = höhere Zulage. Naissance (ou adoption) multiple = montant plus élevé. 

23) VS: Inkl. Arbeitnehmerbeitrag von 0,30 % des massgebenden AHV-Lohns und Beitrag an den modifizierten Lastenausgleich. 
VS: Y compris participation des salariés (0,30%) et cotisations au fonds de surcompensation modifiée. 

24) VS: FCF-Beiträge zu Gunsten des kantonalen Familienfonds. VS: Cotisations FCF en faveur du Fonds cantonal de la famille. 

25) VS: FFP-Beiträge an den kantonalen Berufsbildungsfonds. VS: Cotisations FFP en faveur du Fonds cantonal pour la formation professionnelle. 

26) NE: Die der kantonalen FAK angeschlossenen Betriebe – und nur sie – kommen unter den folgenden beiden Voraussetzungen in den Genuss einer Tarif-Reduktion von 0,40%: 
(i) Die beitragspflichtige Jahreslohnsumme muss CHF 10 Mio übersteigen; 
(ii) die Zulagensumme muss mehr als 50% unter den mit dem regulären Satz erhobenen Beiträgen liegen. 
Diese Bestimmung findet bereits seit 2013 Anwendung und wird für 2014 beibehalten. 
NE: Pour autant que les deux conditions suivantes soient remplies, les affiliés de la CAF cantonale – et uniquement eux – bénéficient d'une réduction de 0,40% sur le taux de cotisations 
indiqué: 
(i) la masse salariale soumise à cotisations dépasse CHF 10 millions par an; 
(ii) le montant des allocations soit inférieur au 50% du montant des cotisations perçues. 
Cette règle est en vigueur dès 2013 et sera reconduit en 2014. 

27) NE: LAE-Beiträge für die ausserfamiliäre Kinderbetreuung. NE: Cotisations LAE pour l'accueil extrafamilial des enfants. 

28) NE: LFP-Beiträge zu Gunsten des kantonalen Berufsbildungsfonds. NE: Cotisations LFP en faveur du Fonds cantonal pour la formation professionnelle. 

29) GE: LFP-Beiträge zu Gunsten des kantonalen Berufsbildungsfonds. Neu ab 01.01.2023 gilt ein der Lohnsumme abhängiger degressiver Beitragssatz: 
GE: Cotisations LFP en faveur du Fonds pour la formation professionnelle. Dès le 1er janvier 2023 ; Taux de cotisation dégressif en fonction de la masse salariale : 

1 : -  2.5 millions/Millionen : 0.082% 

2 : > 2.5 – 10 millions/Millionen : 0.065% 
3 : > 10 – 50 millions/Millionen : 0.0497% 

4 : > 50 millions/Millionen : 0.0396% 

30) JU: FSFP-Beiträge zu Gunsten des kantonalen Berufsbildungsfonds. JU: Cotisations FSFP en faveur du Fonds pour la formation professionnelle. 

31) TI: Fonds APE TI für Elternbeihilfe im Kanton Tessin. TI: APE TI Fonds pour une allocation parentale dans le canton du Tessin. 

32) NE: Fonds LFFD NE für die berufliche Grundausbildung im Dualsystem im Kanton Neuenburg. FONDS LFFD NE D’ENCOURAGEMENT À LA FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE EN MODE DUAL 

DANS LE CANTON DE NE 

33) GE: Fonds LSAPE GE für Kinderbetreuungsstrukturen und Tagesfamilienbetreuung im Kanton Genf. FONDS LSAPE GE POUR LES STRUCTURES D’ACCUEIL DE LA PETITE ENFANCE ET L’ACCUEIL 

FAMILIAL DE JOUR DANS LE CANTON DE GE 

34) SO: FamEL Ergänzungsleistungen für Familien. SO: PCFam Prestations complémentaires pour les familles. 

 


